(O)OMockIT

Kandydat: Jan Kowalski; Poziom: Junior; Technologia: JavaScript; Subtechnologie: React, TypeScript

Opinia MockIT: kandydat kwalifikuje si¢ na pozycje Juniora

Doswiadczenie i projekty (7/10)

Kandydat posiada kilka ambitnych prywatnych projektow m.in. projekt pobierajacy dane na temat cen
nieruchomosci i analizujacy zmiennos$¢ cen w roku oraz na przestrzeni kilku lat. Kandydat wykorzystat w nim
React, Express, Docker i PostgreSQL. Potrafit wyttumaczy¢ jak dziataja funkcjonalnosci aplikacji. Brak
stworzonej dokumentacji do projektu. Tylko podstawowa organizacja kodu i niejasne nazewnictwo plikow.

Umiejetnosci techniczne (6/10)
Na pytania na poziomie juniorskim kandydat w wigkszo$ci odpowiadat wyczerpujaco i poprawnie. Najczgsciej
brak odpowiedzi przy pytaniach rozszerzajacych pytania wyjsciowe.

1. React i ogolny frontend
®  Znajomos$¢ podstawowych metod renderowania strony WWW (SSR, CSR) (maty plus)
e Podstawowa wiedza o hookach w React (useState, useEffect, useContext) (maly plus)
e Zrozumienie zasady dzialania i wszystkich sposobow wykorzystania refow (znaczny plus)
e Nieznajomos¢ pojgcia memoizacji w React (znaczny problem)
e Nieznajomos¢ pojecia customowych hookow (maty problem)
2. Craftsmanship
e Umiejetno$¢ pisania komponentéw reuzywalnych, znajomos$¢ dobrych praktyk w kodowaniu
(DRY, KISS) (znaczny plus)
e Kandydat wie co zrobi¢ gdy zablokuje go task (maty plus)
3. TypeScript
e Znajomo$¢ i zrozumienie podstaw TypeScripta (typowanie, interfejsy, roznice wzglgdem
JavaScriptu) (nieznaczny plus)
e Kandydat nie potrafil wskaza¢ antypatternéw przy korzystaniu z TypeScriptu (maty problem)
4. JavaScript
e Bardzo dobra znajomos¢ funkcji JSa (deep clone obicktow, konstrukcje wprowadzone w ES6,
wskazanie niepoprawnie dzialajgcych fragmentdéw kodu) (znaczny plus)
e Znajomo$¢ standw, metod statycznych i obstugi wynikéw Promise’6w (znaczny plus)

Rozwiazywanie problemow (8/10)

Podczas rozmowy kandydat otrzymat zadanie polegajace na przeksztatceniu tablicy: arr=[1,1,2,4,9, 1, 3, 5,
3, 7] w taki sposob, aby zawierata tylko unikalne warto§ci. W zadaniu zostala sprawdzona umiejetnosc¢
uzywania wbudowanych funkcji JavaScript - usuwanie duplikatéw i sortowanie tablicy. Kandydat rozwigzat
zadanie bez dodatkowych wskazowek, a jego kod zadziatal poprawnie za pierwszym razem. Rozwigzanie nie
byto optymalne (ztozono$¢ - O(n?) zamiast O(n)).

Komunikacja (8/10)

1. Forma odpowiedzi
e Zwykle wyczerpujaca i rozbudowana jesli kandydat dobrze zna temat.
2. Wspélpraca z rekruterem
e Kandydat dopytuje o szczegdly postawionych przed nim problemow/zadan, przez co czasami
byl w stanie odpowiedzie¢ na mniej znane mu pytania. (znaczny plus)
e  Ograniczona komunikacja swoich mysli podczas “live codingu” (maty problem)
e Otwartos$¢ i umiej¢tnosc stuchania podkreslaja zdolnos$¢ kandydata do efektywnej wspotpracy
w zespole. (znaczny plus)
3. Angielski
e Komunikatywny i zrozumialy angielski, kandydat uzywat branzowego stownictwa.
e Zadane pytania: What good coding practices do you know? What’s new about ES6?



